Finladung 1

zur Landesarbeitstagung
mit Mitgliederversammlung

Fachverband der Kommunalkassenverwalter Landesverband Sachsen-Anhalt e.V.
Kompetenter Partner der Gemeinden, Stadte und Landkreise fiir Zahlungsverkehr,
Rechnungswesen, Liquiditats- und Forderungsmanagement

14. Landesarbeitstagung am 17. September 2025
Golf-Park Dessau GmbH & Co0.KG, Veranstaltungszentrum,
Junkersstralle 52, 06847 Dessau-RoRlau
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Grullwort der Landesvorsitzende

Liebe Mitglieder und Freunde des Fachverbandes der
Kommunalkassenverwalter Landesverband Sachsen-Anhalt e. V.,

liebe Kolleginnen und Kollegen,
sehr geehrte Damen und Herren,

im Namen des gesamten Landesvorstandes mochte ich alle Kassenver-
walterinnen und Kassenverwalter, deren Stellvertreterinnen und Stell-
vertreter, Kassenbedienstete, Vollstreckungsbedienstete, Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Finanzbuchhaltungen, die Kolleginnen und Kolle-
gen der Kimmereien, der Rechnungspriifungsamter, der Zweckverbande
sowie alle Interessierten herzlich zu unserer 14. Landesarbeitstagung am
17. September 2025 in das Veranstaltungszentrum Golfpark Dessau
GmbH & Co.KG in Dessau-Rol’lau einladen.

Die Teilnahme an der Landesarbeitstagung dient nicht nur dem regen

Austausch der Mitglieder des Fachverbandes untereinander, sondern soll insbesondere Wissen vermit-
teln. Daher bitte ich alle Behordenleiter und Dienstvorgesetzten ihren Mitarbeitern der Kommunalkas-
sen und Vollstreckungsbehorden eine Teilnahme an der Veranstaltung zu ermoglichen und als
Dienstreise zu genehmigen.

Freuen Sie sich auf ein interessantes Referat zum Thema Mitteilungsverordnung. Ausfiihrungen aus der Pra-
xis zur Anwendung und Umsetzung der seit 1. Januar 2025 neuen geltenden Vorschriften zur Mitteilungs-
verordnung werden durch Herrn Matthias Wiener und Frau Heidi Hoppe vorgetragen. Herrn Wiener kennen
viele von lhnen als Dozent diverser Seminare unseres Fachverbandes. Er ist unter anderem Abteilungslei-
ter der Finanzbuchhaltung der Stadt Dessau-Roflau sowie Hochschuldozent fir Offentliche Finanzwirt-
schaft und Kommunalverfassungsrecht an der Hochschule Harz. Frau Heidi Hoppe als Steuerbeauftragte des
Landkreises Stendal ist dortige Verantwortliche fiir das Tax Compliance Management.

Des Weiteren wird es einen interaktiven Vortrag zur aktuellen Rechtsprechung zum Thema Beitreibung
und Zwangsvollstreckung, durch Herrn Martin Benner, Dipl.-Rpfl. (FH) | LL.M. (oec.) | M.A. | MPA geben.
Dartiber hinaus freuen wir uns ganz besonders, Herrn RiIAG Frank Frind als Referent begriiffen zu kon-
nen. Er ist Mitglied des Vorstandes des ,Bundesarbeitskreises der Insolvenzgerichte e. V.” und Beirats-
mitglied des ,Norddeutschen Insolvenzforums e.V.”. Zum Thema Insolvenzrecht wird er uns auf den
neuesten Stand der Rechtsprechung bringen.

Die Landesarbeitstagung wird traditionell von namenhaften Fachausstellern begleitet. Die Aussteller
werden ihre neuesten Produkte prdsentieren und fiir Fachfragen mit Rat und Tat zur Seite stehen. Nut-
zen Sie die Moglichkeiten und das Angebot, sich tiber die neuen Entwicklungen fiir den kommunalen
Finanzbereich zu informieren.

Liebe Kolleginnen und Kollegen, lassen Sie sich das breite Angebot an Informationen nicht entgehen.
Ich hoffe, ich habe Sie neugierig gemacht und wiirde mich freuen, Sie zahlreich zu unserer Landesar-
beitstagung begriiien zu durfen.

Ich wiinsche allen Tagungsteilnehmerinnen und Teilnehmern eine gute Anreise, einen angenehmen
Aufenthalt und neben der fachlichen Weiterbildung einige schone Stunden bei personlichen Kontakten
und Gesprachen im Kreis der Kolleginnen und Kollegen.

Mit herzlichen Grufen

lhre
Evelyn Eisenhuth
Landesvorsitzende

Dessau-Rof3lau, im Juni 2025
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unangefochten Marktfiihrer in Deutschland und ein gewichti-
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Grullwort des Bundesvorsitzenden

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

es ist mir eine Ehre und Freude, Thnen im Namen des Bundesvorstandes
zur diesjdhrigen Landesarbeitstagung des Fachverbandes der Kommu-
nalkassenverwalter, Landesverband Sachsen-Anhalt e. V. in Dessau die
herzlichsten Griile zu Gbermitteln. Die Landestagungen sind ein zen-
traler Bestandteil unserer Verbandsarbeit und bieten eine hervorragende
Gelegenheit, sich tber aktuelle Themen und Herausforderungen der
Kommunalkasse und Finanzbuchhaltung auszutauschen und gemein-
sam nach Losungen zu suchen. In diesem Jahr ist es uns als Bundesver-
band ein besonderes Anliegen, die Nahe zu unseren Mitgliedern, den
Kolleginnen und Kollegen in den Landesverbanden zu starken.

Wir stehen an einem entscheidenden Punkt fiir die Zukunft unseres
Fachverbandes. In den letzten Jahren haben wir gemeinsam wichtige
Rahmenbedingungen fiir unsere fachliche Arbeit geschaffen, die uns in
die Lage versetzen, den Herausforderungen eines modernen Berufsverbandes gerecht zu werden. Ins-
besondere lhre stellv. Landesvorsitzende hat sich fiir die nachhaltige Entwicklung unserer Organisation
engagiert. Doch Rahmenbedingungen allein reichen nicht aus. Jetzt geht es darum, diese mit Leben zu
fullen und gemeinsam eine lebendige, zukunftsorientierte Verbandsarbeit zu gestalten.

Ein zentraler Schlissel zum Erfolg liegt im Austausch und der Zusammenarbeit zwischen erfahrenen
und jungen Kolleginnen und Kollegen. Wir alle profitieren von den unterschiedlichen Perspektiven und
Erfahrungen. Nutzen wir die vielfaltigen Moglichkeiten, die unser Verband bietet, um voneinander zu
lernen, Wissen weiterzugeben und gemeinsam neue Ideen zu entwickeln. Ich bin davon tberzeugt, dass
wir gemeinsam die Zukunft der Kommunalkasse und ihrer Themen gestalten konnen.

Dazu brauchen wir engagierte Kopfe, die bereit sind, sich aktiv in die Verbandsarbeit einzubringen. Nur
gemeinsam konnen wir etwas bewegen und die Zukunft der Kommunalkasse gestalten. Ich rufe Sie
auf: Werden Sie Teil unserer Gemeinschaft, bringen Sie lhre Ideen ein, libernehmen Sie Verantwortung!
Wir alle tragen die Verantwortung fr die Zukunft unseres Berufsstandes. Lassen Sie uns gemeinsam ein
Zeichen setzen und zeigen, was wir erreichen konnen, wenn wir zusammenarbeiten. Gestalten wir ge-
meinsam eine erfolgreiche Zukunft fir den Fachverband und die Arbeit in den Kommunalkassen. Die
Landesarbeitstagung ist ein guter Ausgangspunkt und ein wichtiges Element unseres Schaffens.

Der Landesverband Sachsen-Anhalt hat in den letzten Jahrzehnten hervorragende Arbeit geleistet und
einen wichtigen Beitrag zur Arbeit des Gesamtverbandes geleistet, ob in den Fachausschiissen oder in
den Verbandsgremien. Die Themen, die Sie auf lhrer Tagung behandeln werden, sind von zentraler Be-
deutung flr unsere Arbeit. Ich mochte dem Vorstand und allen Mitwirkenden ein gro8es Lob fiir die her-
vorragende Vorbereitung dieser Tagung aussprechen. Es ist lhnen gelungen, ein spannendes und
informatives Programm zusammenzustellen, das die aktuellen Herausforderungen und Themen der
Kommunalkassenverwaltung umfassend abdeckt.

Ich wiinsche lhnen eine interessante Tagung und anregende Diskussionen.

lhr
Dietmar Liese
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GruBwort Oberbiirgermeisters der Stadt Dessau-Roflau

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Landesarbeitstagung des Fachverbandes der Kommunalkassenver-
walter Sachsen-Anhalt 2025 steht vor der Tur. Ich freue mich sehr, dass
diese wichtige Tagung nach dem Jahr 2021 nunmehr erneut in Dessau-
RoBlau stattfindet. Dazu darf ich Sie im Golfpark begriien.

Die Kommunalkassen und ihre Mitarbeitenden stehen auch in diesem
Jahr vor groRen Herausforderungen. Der Fokus in vielen Stadten und
Gemeinden des Landes Sachsen-Anhalt liegt in der Aufarbeitung der
doppischen Jahresabschliisse, um die neuen und strengen Anforderun-
gen in § 102 Abs. 3 KVG LSA zur Haushaltsgenehmigung schnellstmog-
lich zu erflllen. Ich bin erleichtert, dass die Stadt Dessau-Rol3lau diesen
Aufholprozess abschlieen konnte und wiinsche all denjenigen, die mit
diesem Prozess befasst sind, gutes Gelingen und Durchhaltevermégen.
Gerade fiir jlingere Kollegen und Kolleginnen wird der normale Haus-
haltskreislauf mit einem zeitnah erstellten Jahresabschluss eine vollig neue Erfahrung sein.

Unabhangig davon warten aber auch andere Themen auf ihre Umsetzung. So sind z.B. die Priiffeststel-
lungen des Landesrechnungshofes zur Umsetzung der Mitteilungsverordnung sowie Anpassungen an die
rechtlichen und technischen Rahmenbedingungen in den Fokus gertickt. Die Digitalisierung von Ver-
waltungsleistungen endet vielfach durch einen elektronischen Bezahlvorgang. Fiir diesen sind die Kom-
munalkassen verantwortlich. Wahrend die eine oder andere Kommune bereits Erfahrungen sammeln
konnte, handelt es sich fiir viele noch um Neuland. Dabei sind Prozesse anzupassen, weil sich ge-
wohnte Kassenabldufe verandern.

In allen Bereichen der 6ffentlichen Verwaltung ist es eine Herausforderung, qualifiziertes Personal zu ge-
winnen und zu halten. So waren in den Kommunen zum Stand 30.06.2023 insgesamt 1.738.700 Be-
amtinnen und Beamte sowie Tarifbeschaftigte tatig. In den nachsten 10 Jahren scheiden davon insgesamt
524.400 aus dem offentlichen Dienst aus. Der Anteil der Gber 55-Jdhrigen betragt 30,2 Prozent. Home-
office, flexible Arbeitszeiten, ein hohenverstellbarer Schreibtisch werden von Bewerbern in einer mo-
dernen Kommunalverwaltung und nicht zuletzt auch in Kommunalkassen und Vollstreckungsbehorden
erwartet. Auch die Kommunalkassen und Vollstreckungsbehorden spiiren den Fachkraftemangel und
missen vor allem aufgrund altersbedingten Abgangen Stellen nachbesetzen. Die kommunale Familie
muss sich gemeinsam dieser Herausforderung stellen und neue Wege gehen, um insbesondere ge-
setzlich vorgeschriebene Aufgaben weiterhin erfiillen zu kénnen. Sie, die Fiihrungskréfte im Kassen-
und Vollstreckungswesen, miissen dazu lhren Anteil leisten und diesen Veranderungsprozess fir lhren
Aufgabenbereich mitgestalten. Eine grol’e Herausforderung neben der fachlichen Verantwortung.

Ich wiinsche lhnen deshalb einen angenehmen Erfahrungsaustausch mit Ihren Kolleginnen und Kolle-
gen. Vielleicht gelingt es hnen dabei auch die dienstlichen Herausforderungen fiir einen Moment aus-
zublenden. Ich mochte Sie auch deshalb auf eine Entdeckungstour in Dessau-Roflau einladen. Das
Bauhausmuseum, das Bauhaus oder die Meisterhduser sind neben vielen anderen Moglichkeiten einen
Besuch wert.

Mit den besten Wiinschen fir die Landesarbeitstagung und darliber hinaus,

lhr
Robert Reck
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Gemeinsames GruBwort des Landkreistages
Sachsen-Anhalt und des Stadte- und
Gemeindebundes Sachsen-Anhalt

Sehr geehrte Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Landesarbeitstagung der
Kommunalkassenverwalter,

zur diesjahrigen Fachtagung und Mitgliederversammlung lhres Verbandes
in der Bauhausstadt Dessau-RoRlau griiBen wir Sie sehr herzlich im Namen
aller Gemeinden, Stadte und Landkreise.

Die Kommunen befinden sich in einer angespannten, teils bedrohlichen fi-
nanziellen Lage. Bundesweit schlossen die Kommunen 2024 mit einem Re-
korddefizit von -24,8 Mrd. Euro ab. Auch in Sachsen-Anhalt hat sich der
Finanzierungssaldo in 2024 um knapp 340 Mio. Euro gegeniiber dem Vor-
jahr auf -160 Mio. Euro verschlechtert. Hauptursachlich sind die Steuer-
schwache aufgrund der das dritte Jahr in Folge anhaltenden Konjunkturflaute
und die stetig steigenden Sozialausgaben. Eine Trendwende ist auch fir
2025 nicht in Sicht. Dem Bekenntnis der neuen Bundesregierung zur grund-
satzlichen und systematischen Verbesserung der Kommunalfinanzen jen-
seits von Forderprogrammen missen daher dringend Taten folgen.

Losgel6st von diesen notwendigen Weichenstellungen fiir die Zukunft geht
es in wesentlichen kommunalen Bereichen neben rechtmaligem und wirt-
schaftlichem Verwaltungshandeln immer auch um die Gewahrleistung der
erforderlichen Liquiditat und die Durchfiihrung des Zahlungsverkehrs. lhre
tagliche Arbeit in den Verwaltungen tragt wesentlich zur Sicherstellung ef-
fizienter und transparenter Finanzprozesse bei, was von groBem Wert so-
wohl fir die offentliche Verwaltung als auch fiir die Biirgerinnen und Biirger
in diesem Land ist.

Der Fachverband der Kommunalkassenverwalter spielt dabei eine ent-
scheidende Rolle; zum einen hinsichtlich der Forderung der Professionali-
tit und zum anderen beim fachlichen Austausch unten den Kassen-
verwaltern in Sachsen-Anhalt. Dies verdeutlicht auch dieses Jahr die Aus-
wahl der aktuellen Themenschwerpunkte eindrucksvoll.

So regelt die Mitteilungsverordnung die Ubermittlung von Informationen
zwischen den Behorden und Institutionen hinsichtlich erfolgter Zahlungs-

Prof. Dr. Ariane Berger

vorgdnge. Es ist wichtig, dass die Kassenverantwortlichen tber die aktuellen Anforderungen und Pflichten im
Rahmen dieser Verordnung informiert sind, um sicherzustellen, dass alle notwendigen Informationen korrekt

und fristgerecht an die Steuerverwaltung Gibermittelt werden.

Die Umstellung der Umsatzbesteuerung der 6ffentlichen Hand bleibt trotz emeuter Verlangerung der Ubergangs-
regelung auf 2027 (§ 2b UStC) ein Dauerthema. Die dort geregelte umfassende Anpassung der Besteuerungssys-
tematiken der Kommunen hat nicht unerhebliche Auswirkungen auf die Finanzverwaltung und Haushaltsfiihrung
der Kommunen. Gerade im Steuerrecht ist es ratsam, die aktuellen Entwicklungen und Auslegungen genau zu ver-
folgen, um sicherzustellen, dass alle umsatzsteuerlichen Pflichten korrekt erfiillt sind.

Daher wiinschen wir den Teilnehmerinnen und Teilnehmern der Landesarbeitstagung 2025 einen anregen-
den Erfahrungsaustausch und einen angenehmen Aufenthalt in Dessau-Roflau.

Ihr Bernward Kiiper lhre Prof. Dr. Ariane Berger
Landesgeschaftsfiihrer Geschaftsfiihrendes Prasidialmitglied
Stadte- und Gemeindebund Sachsen-Anhalt Landkreistag Sachsen-Anhalt



for HESS

when it counts.

Barrierefreie Zahlungssysteme

Unsere BFSG-konformen Gerate erfiillen die gesetzlichen Anforderungen
und setzen Maf3stdbe in Sachen Barrierefreiheit.

Mit dem Barrierefreiheitsstarkungsgesetz (BFSG)
werden neue Standards fUr Kassenautomaten
gesetzt. um eine komfortable und intuitive Nutzung
fur alle Menschen mit und ohne Beeintrachtigungen
zu gewahrleisten.

Als Innovationsfihrer im Bereich Zahlungssysteme
erfUllt die neueste Generation unserer Kassen-
automaten diese Anforderungen und setzt MaBstabe
in Sachen Barrierefreiheit und Benutzerfreundlichkeit.

Unsere BFSG-konformen Gerate bieten:

» Ergonomisch gestaltet und somit
barrierefrei bedienbar.

» Vielseitig bedienbar durch akustische,
haptische und visuelle Elemente.

» Intuitiv bedienbar durch ein
optimiertes Design.

» Qualitat .Made in Germany”.

» Durch den HESS-Hersteller-Service
bestens betreut.

Designénderungen
vorbehalten.

Unsere Multipay-Kassenautomaten tragen aktiv zur Barrierefreiheit in Kommunen bei, indem sie
Hindernisse abbauen und reibungslose, inklusive Zahlungsprozesse ermaéglichen. Kontaktieren Sie uns:

. +49 7159 4009-0 . vertrieb@hess.de h.—solutions.com



Tagesordnung

14. Landesarbeitstagung, Mitgliederversammlung und Fachausstellung

08:00 Uhr Offnung der Tagungsraume und Besuch der
Fachausstellung

09:00 Uhr - 09:30 Uhr  Er6ffnung der Landesarbeitstagung
Begriifung durch die Landesvorsitzenden
Grulwort der Gaste

09:30 Uhr - 11:00 Uhr  Mitgliederversammlung
» Geschéftsbericht des Landesvorstandes
» Finanzbericht der Landesschatzmeisterin zu den Jahresrechnungen
2023 und 2024
Geschdftsbericht der Kassenpriifer zu den Jahresrechnungen 2021 und 2022
Entlastung des Landesvorstandes fir die Jahre 2023 und 2024
Wahlen
Verschiedenes

V VYV YV

11:00 Uhr = 11:30 Uhr  Kaffeepause und Besuch der Fachausstellung

11:30 Uhr - 12:30 Uhr  Neuausrichtung der Mitteilungsverordnung seit 01.01.2025
Referenten:  Matthias Wiener, Stadt Dessau-RoRlau
Heidi Hoppe, Landkreis Stendal

12:15 Uhr = 13:15 Uhr  Mittagspause und Besuch der Fachausstellung

13:30 Uhr = 14:30Uhr  Aktuelle Rechtsprechung in der Beitreibung und Zwangsvollstreckung
Referent: Martin Benner, Dipl.-Rpfl. (FH) | LLM. (oec.) | M.A. | MPA

14:30 Uhr - 14:45Uhr  Kaffeepause

14:45 Uhr - 15:45 Uhr  Aktuelle Rechtsprechung im Insolvenzrecht
Referent: Frank Frind, Richter am Amtsgericht Hamburg

15:45 Uhr = 16:00 Uhr  Tagungsende und Verabschiedung

g



,Konsequente Digitalisierung ist im Public
Sector ein Muss. Mit DATEV konnen wir
alles rechtssicher umsetzen.”

Digitale Prozesse zu initileren und auszubauen, ist eine der groen Herausforderungen im Public
Sector — die leistungsstarke und rechtssichere Software von DATEV flir Finanzwesen, Personalwesen
und Verwaltungsprozesse unterstutzt Sie zuverlassig bei Ihren Vorhaben. Das macht DATEV und die

steuerlichen Berater zu den idealen Partnern an lhrer Seite.

DATEV

OETED . .
f%% Mehr Informationen unter go.datev.de/public-sector
[E15-7873:



Mitgliederversammlung

Ich lade alle Mitglieder des Landesverbandes recht herzlich zu unserer satzungsgemafen Mitglieder-

versammlung ein.

Der Landesvorstand erstattet Bericht Gber die Verbandstatigkeit in den Geschaftsjahren 2023 und 2024.
Die Landesschatzmeisterin stellt den Finanzbericht fiir diesen Zeitraum vor. Die Kassenprifer berichten
tuber die Rechnungspriifung der Jahre 2023 und 2024.

Turnusgemals stehen in diesem Jahr wieder Wahlen fiir den Landesvorstand an.
Folgende Positionen sind durch die Mitgliederversammlung 2025 zu besetzen:

Die/der stellvertretende Landesvorsitzende/r (4 Jahre)
 Die/der Beisitzende (4 Jahre)

* Die/der Beisitzende als Internetbeauftragte (4 Jahre)

* Die/der Kassenprtfer/in (4 Jahre)

Insoweit Sie an einer Mitarbeit im Landesverband und Landesvorstand interessiert sind oder sich gern
in anderer Weise in die Verbandsarbeit einbringen mochten, sind Sie herzlich willkommen.

lhre Bewerbung oder Antrage zur Mitgliederversammlung richten Sie bitte bis zum 25.08.2025 an

Fachverband der Kommunalkassenverwalter
Landesverband Sachsen-Anhalte. V.
Landesvorsitzende

Frau Evelyn Eisenhuth

c/o Stadt Dessau-Rollau

Zerbster Stral3e 4

06844 Dessau-Rol3lau

Die Kontaktdaten der Vorstandsmitglieder finden Sie auch auf unserer Homepage:
https://st.kassenverwalter.de/vorstandschaft-lv-sachsen-anhalt/

13



lhre Eintrittskarte zur digitalen Kammerei

» Beste Finanzierung und passende Forderprogramme!
» Schneller und umfassender Marktiberblick!

» Sichere Prozesse inklusive revisionssicherem Berichtswesen!

5 ® ® + @

Effizient Sicher

Personlich!

Erfahren Sie mehr unter: www.komuno.de oder unter 069 667 789 580



Teilnehmende Aussteller zur Landesarbeitstagung 2025

cukoo GmbH
04177 Leipzig, Litzner StralSe 77-79

DATEV eG
90329 Nurnberg, Obere Kanalstr. 2-4

Deutsche Kreditbank AG
10919 Berlin, Kommunalkunden

Eurobond-Sales AG
40213 Dusseldorf, Flinger StraRe 11

H & H Datenverarbeitungs- und Beratungsgesellschaft mbH
10407 Berlin, Storkower Str. 99

HESS Cash Systems GmbH
71106 Magstadt, Robert-Bosch-Strafse 30

LCS Computer Service GmbH
04936 Schlieben, Gartenstral3e 45

Mach AG
56070 Koblenz, Maria Trost 1

Schiller-Software
35080 Bad Endbach, PoststralRe 34

Wellebach Finanz GmbH
65205 Wiesbaden, Kreuzberger Ring 15

Komuno
60596 Frankfurt am Main, Hedderichstral’e 108
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Informationen und Hinweise zur Landesarbeitstagung 2025

Anmeldung

Melden Sie sich bitte bis zum 15.08.2025 Uber die Homepage des Landesverbandes Sachsen-Anhalt
unter www.kassenverwalter.de an.
Die Anmeldung ist fiir jede Teilnehmerin/jeden Teilnehmer einzeln vorzunehmen.

Tagungsgebiihr

Es wird eine Tagungsgebiihr erhoben, in der kleine Snacks sowie kalte und warme Getrdnke enthalten
sind:

Fir Mitglieder: 89,00 EUR je Teilnehmer
Fir Nichtmitglieder: 169,00 EUR je Teilnehmer

Die Tagungsgebtihr ist anhand der Rechnung unter Angabe der Rechnungsnummer bis zum 12.09.2025
auf das Konto bei der Deutschen Kreditbank AG BIC: BYLADEM1001
mit der IBAN: DE88 1203 00000 1308 2229 99 zu liberweisen.

Stornierung

Eine kostenlose Stornierung der Anmeldung ist bis zum 20.08.2025 moglich. Bei Stornierung ab dem
21.08.2025 wird die volle Tagungsgebhr fallig. Bereits bezahlte Beitrige werden nicht erstattet.

Tagungsort

Die Landesarbeitstagung findet im Veranstal-
tungszentrum Golf-Park Dessau GmbH &
Co.KG, Junkersstralse 52, 06847 Dessau-RolSlau
statt.

Die Wegbeschreibung finden Sie liber folgen-
den Link:
www.veranstaltungszentrum-dessau.de

Riickfragen zur Landesarbeitstagung

Bei Fragen zur Landesarbeitstagung wenden Sie sich bitte an:
Frau Sabine Knoost - Landkreis Stendal -
unter Tel. 03931 60 71 54 oder unter sabine.knoost@kassenverwalter.de

Frau Nadine Miiller - Abwasserzweckverband Merseburg -
unter Tel. 03461 54 79 70 11 oder unter nadine.mueller@kassenverwalter.de
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Dreieich

Py Beratung aus einer Hand

individuell — umfassend — fachubergreifend

Berlin

Friedrichstr. 171
D-10117 Berlin
Tel. 030 202535-05
Fax 030 202535-08

Erfurt
BahnhofstraBe 38
D-99084 Erfurt

Tel. 0361 55895308
Hannover

Hildesheimer Str. 265-267 .
D-30519 Hannover

Tel. 0511 8759-2443 v
Fax 0511 8759-2445 '
Kassel

Karthauserstr. 7-9 -
D-34117 Kassel

Tel. 0561 705003-0

Fax 0561 705003-29

Kéln
Hohenzollernring 57
D-50672 Kéln

Tel. 0221 9999456-0
Fax 0221 9999456-9

Leipzig

Bautzner Str. 67 A
D-04347 Leipzig
Tel. 0341 337436-0
Fax 0341 337436-29

Mainz
Rheinhessenstrale 9a SCHULLERMANN
D-55129 Mainz

Tel. 06131 91074-0
Fax 06131 91074-27

Mannheim e . e e : o
Karl-Ludwig-Strage 23 Hochqualifizierte  Beratung, interdisziplindre Wirtschaftsprufung
D-68165 Mannheim .
Tel: 0621 405494-60 Lésungen und fachgerechte Qualifizierung und Steuerberatung
Fax 0621 405494-79 o

Weiterbildung Unternehmensberatung
Miinchen .
Karlsplatz 3 u.a. fir die Themen: Kommunalberatung
D-80335 Miinchen
Tel. 089 25006372-0 Rechtsberatung

F 2 72-
2x 089 250063729 + § 2b Umsatzsteuergesetz (UStG)
Sigmaringen
Josefinenstr. 15
D-72488 Sigmaringen
Tel. 07571 92790-30

Betriebe gewerblicher Art

Buchhaltung

Fax 07571 92790-59  Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)

Wiirzburg * Digitalisierung

Leistenstr. 12

D-97082 Wiirzburg » Gebuhren- und Beitragskalkulation

Tel. 0931 9087953-0

Fax 0931 9087953-9  Jahresabschluss www.schuellermann.de

* Steuern
» Tax Compliance (IKS fur Steuern)

* Vergabe- und EU-Beihilfenrecht



Aufnahmeantrag

Fachverbandes der Kommunalkassenverwalter
Landesverband Sachsen-Anhalt e.V.

Hiermit wird gemdl § 4 Abs. 2 der Satzung die Aufnahme in den Fachverband der Kommunalkassenver-
walter Landesverband Sachsen-Anhalt e.V. beantragt. Mit der Aufnahme wird zugleich die Mitgliedschaft im
Fachverband der Kommunalkassenverwalter e.V. (Bundesverband) als Doppelmitgliedschaft erworben. Der
Mitgliedsbeitrag betragt derzeit jahrlich 80 EUR (40 EUR Landesverband, 40 EUR Bundesverband).

Name der Antragstellerin/des Antragstellers

Anschrift (StraRe, Hausnummer, PLZ, Ort

Vor- und Nachname der Kassenverwalterin/des Kassenverwalters

Telefonnummer

Kontakt-E-Mail-Adresse (bitte moglichst eine Funktions-E-Mail-Adresse wie z.B. kasse@gemeinde.de angeben)

Rechnungs-E-Mail-Adresse (fir den Versand der Mitgliedsbeitragsrechnung)

Beginn der Mitgliedschaft

Bemerkung

Beachten Sie bitte auch die Informationspflichten zur Erhebung von personenbezogenen Daten nach
Artikel 13 und 14 der EU-Datenschutzgrundverordnung.

Ort, Datum Rechtsverbindliche Unterschrift(en)

Bitte per Post an:

Fachverband der Kommunalkassenverwalter
Landesverband Sachsen-Anhalt e.V.

c/o Enrico Zuchandke

Landkreis Wittenberg

Breitscheidstr. 3

06886 Lutherstadt Wittenberg
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Kapital
vermitteln
Verbindungen
schaffen.

Wellebach - der Finanzpartner
der offentlichen Hand in
Sachsen-Anhalt

Ob Kommune, kommunales Unternehmen oder Stadtwerk -
wir bieten passgenaue Finanzierungen und sichere Geldanlagen.




Notizen



Notizen
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Impressum
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Foto

Pressestelle, Stadt Dessau-Rol’lau

Oberbiigermeister: foto@cheysel

Bild vom
Veranstaltungsort:

Herausgeber:

Herstellung:

Broschiire des Veranstaltungszentrums Gold-Park Dessau GmbH & Co.KG

Fachverband der Kommunalkassenverwalter
Landesverband Sachsen-Anhalt e.V.
http://www.kassenverwalter.de/index.php?article_id=65

Druckerei & Verlag Walther
Inh. Nicole Weiselowski _
Backerstrale 9 » 06279 Schraplau Druckerei & Verla%ﬁ...ng.mcole Weiselowski
http://www.druckerei-walther.de @R'NT'MED'A'PARTNER &
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Alle Veroffentlichungen erfolgen nach bestem Wissen,

jedoch ohne Gewahr.

Die Herausgeber haften nicht fiir Schaden, die durch Druckfehler

sowie fehlerhafte oder unterbliebene Eintragungen entstehen.

Die Anschriften des Landesvorstandes finden Sie auf der Riickseite des Umschlages.



Anschriften der Mitglieder des Landesvorstandes:

Landesvorsitzende
Evelyn Eisenhuth
c/o Stadt Dessau-RofRlau

Zerbster Strale 4
06844 Dessau-Roldlau

Tel.:
Fax:
E-Mail:

Stellvertretender Landesvorsitzende

Kathrin Golembski

c/o Stadtverwaltung Frankenthal
Rathausplatz 2-7
67227 Frankenthal (Pfalz)

Landesschatzmeisterin
Christin Bielinski

c/o Stadt Sandersdorf-Brehna
BahnhofstraRe 2
06792 Sandersdorf-Brehna

KR-Ausschuss
Enrico Zuchandke
c/o Landkreis Wittenberg

Breitscheidstralle 3
06886 Lutherstadt Wittenberg

Beisitzerin & Fortbildung
Sabine Knoost
c/o Landkreis Stendal

HospitalstraRe 1-2
39576 Hansestadt Stendal

Beisitzerin & Fortbildung
Nadine Miiller

c/o Abwasserzweckverband
Merseburg

Bahnhofstralse 29a

06258 Schkopau

Beisitzerin & Internetbeauftragte
Bettina MeRing
c/o Landkreis Stendal

HospitalstraRe 1-2
39576 Hansestadt Stendal

Beratender Beisitzer
Matthias Wiener

c/o Stadt Dessau-RofRlau
Zerbster Strale 4
06844 Dessau-RofRlau
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Tel.:

E-Mail:

Tel.:
Fax:
E-Mail:

Tel.:

E-Mail:

Tel.:

E-Mail:

Tel.:

E-Mail:

Tel.:

E-Mail:

Tel.:
Fax:
E-Mail:

0340/2 0411 25
0340/2 04 269 11 25
evelyn.eisenhuth@kassenverwalter.de

06233 / 89-282

kathrin.golembski@kassenverwalter.de

03493 /801 27
03493 /801 65
christin.bielinski@kassenverwalter.de

03491 / 806-1420

enrico.zuchandke@kassenverwalter.de

03931 /60 71 54

sabine.knoost@kassenverwalter.de

03461 /5479 70 11

nadine.mueller@kassenverwalter.de

03931 /60 71 44

bettina.messing@kassenverwalter.de

0340/2 0411 21
0340/2 04 269 11 21
matthias.wiener@kassenverwalter.de

Landesarbeitstagung des Fachverbandes der Kommunalkassenverwalter
Landesverband Sachsen-Anhalt e.V.



